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1. УВОДНЕ НАПОМЕНЕ 
 

У складу са Законом о високом образовању и одредбама Статута Академије струковних 

студија Шумадија (у даљем тексту Академије), руководство Академије подноси Савету 

Академије на усвајање Извештај о раду Академије струковних студија Шумадија за 

период од 1.10.2022. до 30.09.2023. године. Извештај обухвата реализоване активности 

у оквиру наставно-образовне и стручне делатности Академије, сарадње са другим 

институцијама и организацијама, као и приказ материјално-финансијског пословања.  

И школској 2022/2023. години наставили смо изградњу савремене високошколске 

установе у складу са најбољим стандардима кроз континуални развој институције, која 

се у предходном периоду позиционирала као једна од водећих академија  струковних 

студија у Републици Србији. 

У шк. 2022/2023. години процес извођења наставе спроведен у потпуности. 

У претходном периоду акценат је стављен на активности везане за побољшање 

квалитета наставе и услова рада. У Академији су спроведене следеће активности и 

промене:  

• На основу одлуке Владе Републике Србије 05 број 612-6690/2022 од 25. августа 
2022. године извршена је статусна промена издвајања високошколске јединице 
Одсека Крушевац из састава Академије струковних студија Шумадија и њеном 
припајању Академији васпитачко-медицинских струковних студија,   

• Савет Академије донео је нови Статут Академије (број 1117-2/2022-02 од 26. 

октобра 2022. године) и  Одлуку о  о изменама и допунама Статута Академије 

(број 874-2/2023-02 од 11. јула 2023. године);  

• Надлежни органи Академије донели су седам правилника, седам измена и 

допуна раније усвојених општих аката, и План управљања ризицима од повреде 

принципа родне равноправности, 

• Донета је нова Стратегија обезбеђења квалитета Академије струковних студија 

Шумадија и Акциони план за спровођење Стратегије обезбеђења квалитета за 

период 2023-2026. године;  

• Наставно стручно веће Академије усвојило је Извештај о самовредновању, 
• Сходно препорукама Државне ревизорске институције сачињене су мапе 

пословних процеса у Академији, Стратегија управљања ризицима и Регистар 

ризика;  

• Поднети су захтеви за акредитацију 11 студијских програма  на основним и 

мастер струковним студијама за нови акредитациони период 2024-2031. година 

и реализоване су посете рецензентских комисија НАТ-а. До сачињавања овог 
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извештаја донете су одлуке о акредитацији студијског програма основних 

струковних студија: Друмски саобраћај и транспорт, Производно-привредно 

машинство, Информационе технологије, Друмски саобраћај -основне студије и 

Друмски саобраћај -мастер студије, Машинско ин жењерство; 

• Имплементиран је софтвер Е-индекс чиме је стандардизован рад студентских 

служби на нивоу Академије. У сарадњи са Академијом струковних студија 

Београд развијен је и софтвер Е -наставник; 

• Савет Академије донео је одлуку о реорганизацији катедри Академије 
струковних студија Шумадија. Спојене су Катедра за технологију и Катедра за 
заштиту животне и радне средине у нову Катедру за технологију и заштиту 
животне и радне средине. Укинута је Катедра за уметност и дизајн; 

• Извршене су одређене промене у руководећем кадру: др Ана Дукић именована 
је за помоћника председника Академије за наставу и акредитацију; др Ђорђе 
Михаиловић именован је за руководиоца Одсека Аранђеловац, др Милица 
Ђековић Шевић именована је за шефа Катедре за технологију и заштиту животне 
и радне средине, др Сара Станић Јовановић именована је за шефа Катедре за 
примењену економију, предузетништво и менаџмент; др Невена Банковић 
именована је за шефа Катедре за општеобразовне предмете и вештине, Славица 
Ђурић Дакић постављена је за руководиоца Службе за финансијско-
рачуноводствене послове; 

• Спроведен је пострупак избора председника Академије.  Дана 09. септембра 

2023. године др Милану Ђорђевићу  отпочео је други мандат на функцији 

председника Академије; 

• Државној ревизорској институцији достав ен је Извештај о отклањању грешака, 
неправилности и погрешних исказивања откривених у ревизији финансијских 
извештаја и правилности пословања Академије струковних студија Шумадија, 
Крагујевац за 2021. годину; 

• Сходно препоруци Државне ревизорске институције Академија је успоставила 

електронску евиденцију доласка запослених на рад; 

• Aжуриран је  Информатор о раду Академије, 

• Академија је развила електронску евиденцију присуства студената на наставним 

активностима; 

• Устпостављен је Документ менаџмент систем; 

• Унапређен је начин анкетирања запослених и студената – електронским путем; 

• Потписани су уговори, односно меморандуми о пословно-техничкој сарадњи са 

следећим установама и компанијама: Електронсим факултетом из Ниша, 

Факултетом техничких наука Унивезитета у Приштини, Факултета за пословне 

студије и право Универзитета ''Инион-Никола Тесла'' у Београду, Факултета за 

информационе технологије Универзитета ''Инион-Никола Тесла'' у Београду, 

Високе техничке школе струковних студија у Новом Саду, Високом школом за 

туризам и хотелијерство Требиње, Академијом струковних студија Јужна Србија, 

Академијом струковних студија Западна Србија, Лола институтом из Београда; 
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Јавним стамбеним предузећем ''Крагујевац'',  AMPHENOL AUTOMOTIVE 

TEHNOLOGY DOO Trstenik, Selvadia d.o.o. Natalinci, ЋИРОВИЋ Д.О.О.  Нова Варош,  

Veb portali NGT DIGITAL Trstenik, ТС ИНТЕРКОМ Трстеник, Средњом стручном 

школом из Крагујевца, Lotrič meterologijom d.o.o. Kragujevac; 

• Академија је наставила тенденцију ширења међународних пројеката: потписан 
је уговор за Еразмус пројекат 2023-1-RS01-KA131-HED-000119850 — Пројекат 

мобилности KA131 и уговор о учешћу у пројекту HEICE који се финансира из 
средстава ЕУ (EIT HEALTH); 

• Професори Академије су изабрани у научне одборе и научне форуме више 

конференција; 

• Одобрено је издавање две књига у издању Академије Шумадије; 

• Успостављени су нови видови промоције Академије, што се позитивно одразило 

на број уписаних студената за шк. 2023/2024. годину; 

• Одржана супредавања привредницима преко Привредне коморе Србије   из 

области LEAN-а; 

• У Одсеку Трстеник постављена је приступна рампа за особе са инвалидитетом; 
• Спроведена су 44 поступка набавки (јавне набавке и набавке на које се не 

примењује Закон о јавним набавкама) укупне процењене вредности 13.634.617,00 
динара. 
 

 

3. НАСТАВНЕ АКТИВНОСТИ 

Свечаним пријемом нове генерације студената на основним студијама, а у оквиру 
одсека Академије, 03.10.2022. године званично је почела нова академска година. У 
периоду од 3.10.2022.  године до 30.09.2023. године, на Академији су реализоване 
наставне активности на 18 акредитованих студијских програма основних, 
специјалистичких и мастер струковних студија. Настава је реализована према усвојеном 
Календару рада за школску 2022/2023. годину.  

У циљу несметаног одвијања наставног процеса обезбеђена је покривеност наставе 

наставницима и сарадницима у настави на основним и мастер студијама. У реализацији 

наставе, поред наставника и сарадника  који су у радном односу у Академији, 

учествовали су наставници и сарадници са других високошколских установа, студенти-

демонстратори и предавачи ван радног односа (као наставници и сарадници из 

привреде).  

Током школске године организовано је пет редовних испитних рокова и један ванредни 

испитиа рок. Пролазност студената по годинама била је на нивоу просечне стопе 

пролазности у претходној школској години. По препоруци МПНТР реализована су и два 

апсолвентска испитна рока у новембру и децембру 2022. године. 

Услед актуалне епидемиолошке ситуације, Академија је превентивно деловала  у циљу 

спречавања ширења вируса COVID-19, па је посебна пажња посвећивана организовању 
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наставе тако да је комплетан наставни процес обављен уживо уз незнатан број 

заражених. Колоквијуми, лабораторијске вежбе и одбране  завршних, специјалистичких 

и мастер радова реализовани су уживо уз поштовање прописаних епидемиолошких 

мера. 

У току марта месеца 2023. године предати су захтеви за акредитацију следећих 

студијских програма који би се реализовали  у акредитационом циклусу 2024-2031. 

година: 

Табела 1. Преглед студијских програма за које су предати захтеви за акредитацију 

Одсек Назив студијског програма и модула Поље Ниво студија 

Крагујевац 

Информатика ИМТ ОСС 

Друмски саобраћај Т-Т ОСС 

Машинско инжењерство, са два 
модула: по класичном моделу и 
дуалном моделу студија Т-Т ОСС 

Друмски саобраћај Т-Т МСС 

Трстеник 

Друмски саобраћај и транспорт Т-Т ОСС 

Информационе технологије Т-Т ОСС 

Производно - привредно машинство Т-Т ОСС 

Аранђеловац 

Информационе технологије  Т-Т ОСС 

Заштите животне  и радне средине  Т-Т ОСС 

Пословна економија Д-Х ОСС 

Инжењерство заштите животне средине Т-Т МСС 
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3. УПИС СТУДЕНАТА 
 

За школску 2022/2023. годину извршен је упис на I годину основних, специјалистичких  

и мастер  струковних студија изнад очекиваног броја а нарочито имајући у виду 

демографске тенденције у друштву као и последице пандемије. Нарочито 

интересовање су показали студенти за мастер студије у Аранђеловцу и Крагујевцу где је 

број пријављених кандидата био за 50 %  већи од броја студената који се уписивао.  

Настава у школској 2022/2023. години извођена је на 21 студијском програму основних, 

специјалистичких и мастер струковних студија, а укупан број студената по студијским 

програмима  и годинама студија приказан је у наредним табелама. 
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Табела 2- Број уписаних студената у Одсеку Аранђеловац по годинама и студијским програмима у шк. 2022/2023. години 

 

Назив студијског програма 

ОСНОВНЕ СТРУКОВНЕ СТУДИЈЕ  МАСТЕР  СТРУКОВНЕ  СТУДИЈЕ 

Прва година Друга година Трећа година Укупно 
Прва  

година 
Друга 

година Укупно 

буџет самоф. буџет самоф. буџет самоф. буџет самоф. буџет самоф. самоф. 

Заштита животне и радне средине ОСС 13 17 5 17 8+1 3+8 27 45         

Информационе технологије ОСС 30 24 26 14 10+11 3+33 77 74         

Менаџмент у туризму ОСС 22 18 14 6 18+8 1+22 62 47         

Примењена економија и предузетништво 
ОСС 

12 9 5 10 6+4 1+3 27 23         

Технологија хране и гастрономија ОСС 13 3 0 2 4+4 2 21 7         

Инжењерство заштите животне средине 
МАСС 

                2 28 26+14 70 

Туристичко пословање МАСС                 2 9 8 19 

УКУПНО 90 71 50 49 74 76 214 196 4 37 48 89 
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Табела 3- Број уписаних студената у Одсеку Трстеник по годинама и студијским програмима у шк. 2022/2023. години 

 

Назив студијског програма 

ОСНОВНЕ СТРУКОВНЕ СТУДИЈЕ  
МАСТЕР  СТРУК. 

СТУДИЈЕ   СПЕЦ. СТУДИЈЕ 

Прва година Друга година Трећа година Укупно 
Прва година 

Друга 
годин

а 
Укупн
о 

Прва 
годин

а 
Укупн
о 

буџет
. 

самоф
. 

буџет
. 

самоф
. 

буџет
. 

самоф
. 

буџет
. 

самоф
. 

самоф
. 

буџет
. 

самоф. 
  

самоф. 
  

Друмски саобраћај 45 40 43 6 46 18 134 64             

Информационе технологије 20 9 21 5 24 15 65 29             

Машинско инжењерство 20 9 11 8 14 3 45 20             

Инжењерство у друмском 
саобраћају 0 0 0 0 0 5 0 5             

Хидраулика и пнеуматика 0 0 0 0 0 1 0 1             

Производно машинство 0 0 0 0 0 1 0 1             

Информатика у инжењерству 0 0 0 0 0 5 0 5             

Машинско инжењерство-ПТ-ВЈ 
Прибој 0 5 0 5 1 11 1 21             

Инжењерство у друмском 
саобраћају- 
ВЈ Tутин 0 0 0 0 0 5 0 5            

Инжењерство у друмском 
саобраћају- 
ВЈ Бор 0 39 0 16 0 29 0 84             

 Информационе технологије-мастер                  25 2 19 46     

Регулисање и безбед.друм.саоб.-
спец.   

      
                30 30 

 Укупно 85 102 75 40 85 93 245 235 25 2 19 46 30 30 
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Табела 4- Број уписаних студената у Одсеку Крагујевац по годинама и студијским програмима у шк. 2022/2023. години 

Назив студијског програма 

ОСНОВНЕ СТРУКОВНЕ СТУДИЈЕ    МАСТЕР  СТРУК. СТУДИЈЕ 

Прва година Друга година Трећа година Укупно 
Прва  

година 
Друга 

година Укупно 

буџет. самоф. буџет. самоф. буџет. самоф. буџет. самоф. буџет. самоф. самоф. самоф. 

ИНФОРМАТИКА 41 44 34 26 45 72 120 142         

ДРУМСКИ САОБРАЋАЈ 41 17 20 6 41 32 102 55     

ПРИВРЕДНО ИНЖЕЊЕРСТВО - МАШИНСТВО 20 16 10 2 15 15 45 33         

ДРУМСКИ САОБРАЋАЈ                 2 31 40 73 

УРБАНО ИНЖЕЊЕРСТВО           2   2         

ИНФОРМАТИКА (стари програм)           17   17         

ПРОИЗВОДНО МАШИНМСТВО (стари 
програм)           1   1         

ДРУМСКИ И ГРАДСКИ САОБРАЋАЈ 
 (стари програм)            1   1         

УКУПНО: 102 77 64 34 101 140 267 251 2 31 40 73 
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У јуну месецу  2023. године организован је први уписни рок за упис студената у прву 

годину основних струковних студија за академску 2023/2024. годину при чему је  

Академији одобрена квота за упис 275 буџетских студената. Расподела буџетских места 

по одсецима извршена је у истом броју као и прошле школске године. У септембру 

месецу спроведен је и други уписни рок. Број уписаних студената по студијским 

програмима приказан је у  следећим табелама. 

Табела 5- Број уписаних студената  у прву годину основних струковних  студија у Одсеку  
Аранђеловац у шк. 2023/2024. години 

 

Б – буџет,  С- самофинансирање, А - афирмативне групе  

 

 

Назив студијског  

 

програма 

 

Јунски уписни рок 

 

Септембарски уписни 

рок 

 

Септембарски 

уписни рок-

продуж.  

 

УКУПНО 

Б Б А С Б А С Б А С Б А С 

Менаџмент у 

туризму 

22 0 5 0 0 8 0 0 0 22 0 13 

Информационе  

технологије 

30 0 5 0 0 14 0 0 0 30 0 19 

Заштита животне 

и радне средине 

13 0 0 0 0 12 0 0 0 13 0 12 

Технологија  

хране и  

гастрономија 

13 0 0 0 0 2 0 0 0 13 0 2 

Примењена  

економија и  

предузетништво 

12 0 0 0 0 8 0 0 0 12 0 8 

УКУПНО 90 0 10 0 0 44 0 0 0 90 0 54 
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Табела 6- Број уписаних студената  у прву годину основних струковних  студија у Одсеку  
Трстеник у шк. 2023/2024. години 

 

 

Б – буџет,  С- самофинансирање, А - афирмативне групе  

 

 

 

 

Назив студијског  

 

програма 

 

Јунски уписни рок 

 

Септембарски уписни 

рок 

 

Септембарски 

уписни рок-

продуж.  

 

УКУПНО 

Б Б А С Б А С Б А С Б А С 

Друмски саобраћај 45 0 28 0 0 7 0 0 0 45 0 35 

Информационе 

 технологије 

19 0 3 1 0 2 0 0 0 20 0 5 

Машинско 

 инжењерство 

20 0 4 0 0 11 0 0 2 20 0 17 

Инжењерство у  

друмском саобраћају 

ВЈ Бор 

0 0 11 0 0 5 0 0 0 0 0 16 

Машинско  

инжењерство модул 

Производне  

технологије ВЈ Прибој 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

УКУПНО 84 0 46 1 0 25 0 0 2 85 0 73 
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Табела 7- Број уписаних студената  у прву годину основних струковних  студија у Одсеку  
Крагујевац у шк. 2023/2024. години 

 

Б – буџет,  С- самофинансирање, А - афирмативне групе  

 У току септембра и октобра месеца 2023. године реализована  сва уписна рока за упис 

на специјалистичке и мастер студије.  Уписан је следећи број студената: 

Табела 8. Број уписаних студената на I годину мастер струковних студија и на 

специјалистичке струковне студије у школској 2023/2024. години  

Назив студијског 
програма 

Јунски уписни рок 
Септембарски 

уписни рок 

Септембарски 
уписни рок -

продужен 
УКУПНО 

Б А С Б А С Б А С Б А С 

ИНФОРМАТИКА 40 1 7 - - 13 - - 1 40 1 21 

ДРУМСКИ САОБРАЋАЈ 37 - 1 3 - 1 - - - 40 - 2 

ПРИВРЕДНО 
ИНЖЕЊЕРСТВО – 

МАШИНСТВО  
13 - - 7 - 4 - - 3 20 - 7 

УКУПНО 90 1 8 10 - 18 - - 4 100 1 30 

Одсек Врста студија Назив студијског 

програма 

Буџетски Самоф. 

 

Трстеник 

специјалистичке 
Регулисање и 
безбедност 
друмског саобраћаја 

/ 32 

мастер 
Информационе 

технологије 
2 14 

 

Аранђеловац 

 

мастер 

Инжењерство 

заштите животне 

средине 

2 13 

Туристичко 

пословање 
2 2 

Крагујевац мастер   Друмски саобраћај 2 30 
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4. ПРОМОТИВНЕ АКТИВНОСТИ 
 

Током школске 2022/2023. године у циљу промоције одсеци су извршили низ 

промотивних активности за упис студената у школској 2023/2024. години у складу са 

Планом рада. У овом периоду oдсеци су учествовали и на сајмовима образовања. У 

оквиру промотивних активности тимови за промоцију обишли су више десетина 

средњих стручних школа у региону Централне Србије, а по плану који је усклађен са 

свим одсецима.  

У оквиру маркетиншких активности одсеци су штампали велики број промо материјала 

(флајере и постере) и набавили поклоне ситне пажње, који су подељени приликом 

обиласка средњих стручних школа и привредних субјеката.  

Одсеци су унапредили своје промоцију путем е-маркетинга. У оквиру овог вида 

промоције одсека, фејсбук и инстаграм стране као и сајтови Академије и одсека редовно 

су се ажурирали. 

У овом периоду организовано је и неколико гостовања на локалним радио и 

телевизијским станицама и циљу промовисања студијских програма одсека. 

Академија је посетила већи број привредних субјеката, потписала седам уговора о 

пословно-техничкој сарадњи и на тај начин проширили видљивост Академије у 

привредном окружењу региона. Неколико десетина запослених је уписало неки од 

студијских програма на одсецима Академије. 

 

5. ПРОЈЕКТИ И ИСТРАЖИВАЊА 
 

У овом периоду Академија је потписала  један  уговор за Еразмус пројекат    2023-1-RS01-
KA131-HED-000119850 — Пројекат мобилности KA131. 

По основу Еразмус пројеката Академији су у школској 2022/2023. години уплаћена 
наменска бесповратна средства за мобилност студената и наставног особља у износу од 
33.176,80 еура. 

Потписан  је и пројекат HEICE у чијој реализацији Академија Шумадија учествује у 

сарадњи са TU Graz и Politecnico de Leiria кроз уговор који су као конзорцијум потписали 

са ЕУ (EIT HEALTH). По основу овог пројекта Академији су уплаћена средства у износу од 

19.866,25 еура. 

У октобру 2022. године расписан је конкурс за мобилност  студената у виду праксе од 

два месеца.  Одобрена је мобилност 11 студената у хрватској компанији Serengeti  и 

макдедонској компанији HTEC -Skoplje. У истом периоду расписан је и конкурс за 

мобилност једног наставника ради реализације пројекта бр. 2020-1-RS01- КA103-065121 
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из 2020 године. По овом конкурсу одобрена је  мобилност једног запосленог ради  

одржавања наставе на  Свеучилишту Сјевер – Вараждин у периоду од 21.11.2022. до 

25.11.2022. године.  

У августу месецу  2023. године објављен је конкурс за мобилност запослених у сврху 

држања наставе или професионалног усавршавања у оквиру програма ЕRASMUS+ 

КА131. По овом конкурсу одобрена је мобилност троје запослених, ради  

професионалног усавршавања на Велеучилишту у Бјеловару, у периоду од 24.09.2023. 

до 29.09.2023. године.  

У овом периоду наставници и сарадници у настави одсека објавили су велики број 

научних и стручних радова у међународним и домаћим часописима. Такође, 

наставницима и сарадницима омогућено је учешће на семинарима, конференцијама и 

округлим столовима. 

Академија је била суорганизатор на три међународне конференције, а наставници су 

били и у научном одбору четири конференције и рецезенти 10-так научних радова. 

У школској 2022/2023. години Наставно-стручно веће Академије одобрило је издавање 

две књиге: 

• ''Моделирање и симулација техничких система'', чији су аутори др Милица 
Туфегџић, професор струковних студија одсека у  Одсеку Трстеник и Звонко 
Петровић, дипломирани машински инжењер, запослен у Одсеку Трстеник; 

• монографије ''Физичко-хемијски процеси у рециклажним технологијама“, аутора 
др Зоранке Малешевић, професор струковних студија одсека Академија 
струковних студија Шумадија, Одсек Аранђеловац. 

 

6. САРАДЊА СА ПРИВРЕДНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 
 
Током школске 2022/2023. године Академија је наставила сарадњу са бројним 

привредним организацијама са којима има закључене уговоре о техничкој и пословној 

сарадњи из области јавног сектора, али је и закључила уговоре са неколико значајних 

привредних организација.  

Привреди је у сарадњи са Регионалном привредном комором Шумадијског и 

Поморавског управног округа, понуђена бесплатна консултантска подршка кроз 

неколико десетина семинара са актуелним темама како би се побољшала 

конкурентност домаће привреде. 

За Академију је јака веза струковног образовања и привредних организација од 

виталног значаја. Компаније из окружења су све више укључене у процес образовања, 
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учествују у обликовању плана и програма како би се профили студијских програма 

прилагодили потребама тржишта рада. 

Одсек Крагујевац је организовао стручну праксу и едукацију у компанијама: Siemens 

d.o.o., AMM do.o.o., Unior components d.o.o.,  Енергетика, ComTrade, АМСС, Сунце 

Маринковић, Lotrič Metrology, SCGM, EDOPS Solutions, ЈКП Водовод и канализација, FMS 

Tech, ПТП Чар доо, Милановић инжењеринг, RS Cert, итд. 

Одсек Аранђеловац је организовао стручну праксу и едукацију студената у компанијама: 

Хотел „Извор“ Аранђеловац, Стублина д.о.о, Бања комерц, Бекамент,  ЈП 

Електропривреда Србије – огранак Колубара, Књаз Милош А.Д.,  Хотел „Опленац“, 

Пештан д.о.о., „Нарцис Дивчибаре д.о.о“,  Хотел „Палисад" Златибор, и Хотел „Стара 

планина", Selvadia d.o.o. Natalinci, ЋИРОВИЋ Д.О.О.  Нова Варош. Такође, склопљени су 

уговори са хотелима у Хрватској, Црној Гори, Грчкој и Турској у којима су студенти 

реализовали стручну праксу. 

Одсек Трстеник је успоставио сарадњу са привредним субјектима који стипендирају 

најбоље студенте и обезбеђују спровођење стручне праксе, као и реализацију дела 

практичних вежби. У Одсеку се реализује доквалификација и преквалификација 

запослених у привредним организацијама. Овај одсек има потписане уговоре о 

пословно техничкој сарадњи са: ППТ Петолетка Д.О.О – Трстеник, ППТ Наменска – 

Трстеник, ИМК „14.октобар" – Крушевац, 19. септембар д.о.о Лозна – Трстеник, 

ИНМОЛД – Пожега, Interhidraulik d.o.o. – Трстеник (Богдање), VINT – Доњи Рибник, Micro 

Line – Trstenik,  AMPHENOL AUTOMOTIVE TEHNOLOGY DOO Trstenik, Veb portali NGT 

DIGITAL Trstenik, ТС ИНТЕРКОМ Трстеник, итд. 

7. САРАДЊА СА ВАНПРИВРЕДНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 
 
Са ванпривредним институцијама, изван подручја образовања, сарадња је била 

усмерена на налажење могућности за организовање и унапређење практичне наставе 

за студенте, сарадњи и учешћу на изради пројеката, дефинисању унапређења и 

иновирању постојећих студијских програма. Сарадња је углавном била остварена са 

институцијама локалних управа и њихових служби, МУП-ом, и регионалним 

привредним коморама.  

У складу са својим могућностима Академија је наставила да пружа активну подршку 

средњим стручним школама. Одсек Крагујевац је покренуо низ пројеката са средњим 

стручним школама. 

Одсек Аранђеловац је у претходном периду реализовао пројекат „Управљање 

каријером као нужност модерног образовног и професионалног развоја“ у средњим 

школама: Гимназија „Милош Савковић“ Аранђеловац, Економско-угоститељска школа 

„Слободан Минић“ Аранђеловац, Техничка школа „Милета Николић“ Аранђеловац, 
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Средња школа „Краљ Петар I“ Топола, Економско-трговинска шшола Сопот, Средња 

школа „1300 каплара“ Љиг, Пољопривредно - хемијска школа Ваљево, Економско-

угоститељска школа Велика Плана, Прва техничка школа Крагујевац. 

Одсек Трстеник је остварио сарадњу са институцијама локалне самоуправе и њиховим 

службама, регионалном привредном комором, средњим стручним школама из 

окружења, туристичким организацијама, Домом здравља Трстеник, Градском 

библиотеком, Радио-телевизијом Трстеник, Народним универзитетом Трстеник, 

Црвеним крстом, Националном службом за запошљавање. Остварена је и сарадња са  

Савезом за безбедност саобраћаја општине Трстеник, где су наставници 

Одсека организовали предавања на теме: едукација родитеља  правилној употреби 

дечјих ауто седишта, едукација тракториста, безбедан трактор у саобраћају, едукација 

младих о безбедном понашању у саобраћају, едукација старијих од 65 година, 

мотоциклиста и лица са инвалидитетом о безбедном понашању у саобраћају пројекат 

увођења градског путничког превоза на територији Трстеника. У оквиру поменуте 

сарадње са  Савезом за безбедност саобраћаја општине Трстеник , студенти на смеру 

Друмски саобраћај, своју стручну праксу обављају као учесници на пројекту мерења 

саобраћаја, на најзначајнијим раскрсницама у Трстенику, по плану и програму који 

сачињавају предметни професори.  

 

8. ОБЕЗБЕЂЕЊЕ СИСТЕМА КВАЛИТЕТА 
 

У оквиру одржања опредељења Академије да се перманентно развија и унапређује 

квалитет функционисања у свим аспектима пословања, Комисија за обезбеђење и 

унапређење квалитета је спроводила претходно усвојену Стратегију обезбеђења 

квалитета и Акциони план за спровођење Стратегије обезбеђења квалитета. 

Студенти имају активну улогу у поступку доношења и спровођења обезбеђења система 

квалитета. Посебно је значајна оцена квалитета наставног процеса која се утврђује 

анкетирањем студената. Анкетирање студената се спроводи електронским путем. 

Након завршеног анкетирања на нивоу Одсека сачињава се Извештај о студентском 

вредновању квалитета студија, наставе и педагошког рада наставника који се доставља 

одговарајућим субјектима. 

Академије струковних студија Шумадија, је реализовала анкетирање студената, 

наставног и ненаставног особља. По први пут је анкетирање обављено преко 

Информационог система развијеног на Академији Шумадија, који обезбеђује висок 

ниво анонимности и вишеструко убрзава процес обраде резултата и креирање 

извештаја. 

Резултати оцењивања квалитета у области наставног процеса, квалитета рада 
наставника и сарадника и студијских програма за школску 2022/2023 годину од стране 
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студената су следећи: 

 
ОДСЕК   ТРСТЕНИК 

Студијски програм 
             I година 
      Просечна 
оцена 

II годинa 
Просечна 

оцена 

III годинa 
Просечна 

оцена 

ПРОСЕЧНА 
ОЦЕНА С.П. 

Друмски саобраћај 4,26 4,55 4,19 4,33 
Информационе технологије 4,37 4,26 4,35 4,33 
Машинско инжењерство модул 
Производне технологије 

4,36 4,14 4,57 4,36 

Машинско инжењерство модул 
Хидраулика и пнеуматика 

4,78 4,32 4,42 4,6 

Инжењерство у друмском 
саобраћају ВЈ Бор 

4,59 4,68 4,33 4,53 

Машинско инжењерство модул 
Производне технологије ВЈ Прибој 

/ 4.36 4,41 4,39 

Регулисање и безбедност 
друмског саобраћаја – 
Специјалистичке студије 

4,43 / / 4,22 

Информационе технологије – 
Мастер студије 

4,17 4,27 4,22 4,43 

СВИ СТУДИЈСКИ ПРОГРАМИ 4,47 4,39 4,38 4,40 

 
ОДСЕК   КРАГУЈЕВАЦ 

СТУДИЈСКИ ПРОГРАМ I година 
просечна 

оцена 

II година 
просечна 

оцена 

III година 
просечна 

оцена 

ПРОСЕЧНА 
ОЦЕНА С.П.  

Друмски саобраћај 4,34 4,43 4,28 4,34 
Информатика 4,06 4,73 4,38 4,39 

Привредно инжењерство-
машинство 

4,45 4,63 4,81 4,63 

Друмски саобраћај-мастер / 4,04 / 4,04 
СВИ СТУДИЈСКИ ПРОГРАМИ 4,28 4,60 4,49 4,45 

ОДСЕК   АРАНЂЕЛОВАЦ 
СТУДИЈСКИ ПРОГРАМ I година 

просечна 
оцена 

II година 
просечна 

оцена 

III година 
просечна 

оцена 

ПРОСЕЧНА ОЦЕНА 
С.П.  

ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ 
СРЕДИНЕ 

4,19 4,58 / 4,39 

ИНФОРМАЦИОНЕ 
ТЕХНОЛОГИЈЕ 

4,00 3,80 3,99 3,93 

МЕНАЏМЕНТ У ТУРИЗМУ 
И УГОСТИТЕЉСТВУ 3,78 4,80 4,85 4,46 

ПРИМЕЊЕНА 
ЕКОНОМИЈА И 

ПРЕДУЗЕТНИШТВО 
/ 4,04 / 4,04 

ТЕХНОЛОГИЈА ХРАНЕ И 
ГАСТРОНОМИЈА / / / / 

СВИ СТУДИЈСКИ 
ПРОГРАМИ 

3,99 4,30 4,42 4,23 
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Све просечне оцене по годинама студија, по слушаним предметима, за школску 2022/23 
налазе се у трећем (највишем) нивоу квалитета, осим на првој години студија у Одсеку 
Аранђеловац где је показатељ квалитета на граници трећег нивоа и износи 3,99. 

 
Највећа просечна оцена на основу свих анкетираних предмета слушаних у школској 
2022/23 години остварена је у Одсеку Крагујевац (4,45), затим у Одсеку Трстеник (4,40) 
те у Одсеку Аранђеловац (4,23). 

 
Посматрано по студијским програмима на Академији највише оцене посматрано по 
одсецима имају следећи студијски програми: 

-Привредно инжењерство-машинство (4,63) -Одсек Крагујевац,  
Машинско инжењерство модул Хидраулика и пнеуматика (4,60) -Одсек Трстеник и  
Менаџмент у туризму и угоститељству (4,46)- Одсек Аранђеловац. 
 
Анкетирање је обављено електронским путем уз гарантовану анонимност анкетираних. 
Иако је продужен рок за анкетирање, број анкетираних студената није био на 
очекиваном нивоу. Поред техничких проблема који су пратили процес анкетирања 
приметна је недовољна заинтересованост студената за сам процес. Потребно је 
размислити о промени начина анкетирања како би се, пре свега, повећала ефикасност 
у раду а самим тим и репрезентативност анкетирања. Комисија за обезбеђење 
квалитета Академије раматраће ово питање и дати предлоге у том смислу. 

 
Остварени показатељи квалитета у области наставног процеса, квалитету рада 
наставника и сарадника и студијских програма за школску 2022/2023 годину, како по 
годинама студија тако и сагледано на основу просека на свим годинама студирања 
потврдили су одличан квалитет у одвијању наставног процеса, рада наставниика и 
сарадника и квалитету студијских програма тако да се очекује да се задржи и чак 
побољша овај ниво квалитета у раду и обављању делатности Академије и у наредном 
периоду. 
 
Спроведено је и анкетирање запослених о квалитету услова рада. Учешће у акетирању 
узело је 30 наставника и сарадника и 26 запослених из реда ненаставног особља. 

Наставно особље је вредновало 18 питања која се односе на квалитет услова рада у 
којима раде. Код 17 питања или 94.44 % вреднованих питања показатељи квалитета су 
трећег (највишег) нивоа квалитета, са просечном оценом 4.46. Једно од вреднованих 
питања, које се односи на ниво задовољства финасијским условима рада, припада 
другом нивоу квалитета. 

На основу остварених показатеља квалитета наставно особље вредновањем услова 
рада на Академији, тј. Одсецима исказало је задовољство у погледу свих анализираних 
критеријума услова рада са просечном оценом од 4.42 

Ненаставно особље је вредновало 15 питања која се односе на квалитет услова рада у 
којима раде.  
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Оцене по тринаест критеријума којима се мери ниво задовољство ненеаставног особља 
условима рада припадају трећем (највишем) нивоу квалитета, са просечном оценом 
4.49. Оцене за два преостала питања у упитнику, које се односе на ниво задовољства 
финансијским условима рада као и односе између запослених у колективу, припадају 
другом нивоу квалитета. 

На основу остварених показатеља квалитета ненаставно особље вредновањем  услова 
рада на Академији, тј. Одсецима исказало је задовољство у погледу свих анализираних 
критеријума услова рада са просечном оценом од 4.41. 

9. ЗАПОСЛЕНИ 
 

У току школске 2022/2023. године у Академији је било одређених  кадровских промена 

и код наставног и ненаставног особља. 

У Одсеку Крагујевац спроведен је конкур за избор једног сарадника у настави за уже 

стручне области Рачунари и пројектовање и Рачунарске технологије. У току је конкурсни 

поступак за избор у звање и заснивање радног односа за једног наставника страног 

језика, ужа стручна област Страни језик. 

Услед одласка у пензију престао је радни однос једном предавачу.  На лични захтев 

престао је радни однос једном наставнику у звању више предавач, као и једној 

запосленој у студентској служби.  

У школској 2022/2023. години, у Одсеку Аранђеловац успешно су реализовани конкурси 

за пријем: 

- једног наставника у звању предавач за ужу стручну област Микробиологија и 
заштита животне средине; 

- једног сарадника у настави за ужу стручну област Менаџмент и организација 
предузећа; 

- једног асистента за ужу стручну област Менаџмент и организација предузећа; 
- једног наставника страног језика за ужу стручну област Страни језик-енглески.  

Расписан је конкурс за избор једног наставника вештина за ужу стручну област 

Производња и операције. 

Престао је радни однос за две наставнице у звању предавача, једна запослена је отишла 

у пензију, а другој је истекао изборни период. 

У Одсеку Трстеник у претходном периоду успешно су спроведени конкурси за пријем у 

радни однос: 

- једног асистента за ужу стручну област Информационе технологије; 
- једног сарадника у настави за ужу стручну област Информационе технологије 
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- дипломираног правника за правне, кадровске и административне послове - шеф 

канцеларије Одсека Трстеник. 

Расписан је конкурс за избор једног наставника звању предавач за ужу стручну област 

Машинско инжењерство и заснивање радног односа са непуним радним временом 

(50% од пуног радног времена). 

Престао је радни однос једног предавача услед одласка у пензију  и за две запослене на 

одређено време услед истека рока на који је заснован радни однос. 

Подаци о броју запослених  на крају шк. 2022/2023. години дати су у следећој табели: 

Табела  9. Подаци о броју запослених  у Академији 

      
ПОДАЦИ О БРОЈУ ЗАПОСЛЕНИХ И РАДНО АНГАЖОВАНИХ ЛИЦА ЗА 2023. ГОДИНУ  

      
      

    
      

Стручна спрема Број 
систематизованих 
извршилаца на 
свим радним 
местима 

Број 
запослених 
на 
неодређено 
време 

Број 
запослених 
на одређено 
време у 
својству 
приправника 

Број запослених 
на одређено 
време по било 
ком основу 
(изузев у 
својству 
приправника) 

Број лица 
ангажованих 
ван радног 
односа 

Висока 
(наставници)  

према потребама 
наставе 

32  12 23 

Висока 
(сарадници)  

према потребама 
наставе 

0  11 6 

Виша ( сарадници) према потребама 
наставе 

0  5 5 

Висока 
(ненаставно 
особље)  

16 14  1 1 

Виша ненаставно 
особље) 

12 8    

Средња 6 2  0 1 

Нижа 9 8  0 0 

Укупно* Податак о броју систематизованих радних места дат је само за радна места 

ненаставног особља. 

 

10. РАД ОРГАНА АКАДЕМИЈЕ 
 

Након издвајања Одсека Крушевац из састава Академије струковних студија Шумадија 
донет је нови Статут Академије којим су извршене одређене промене у организацији и 
саставу органа Академије. У Савету Академије и Наставно-стручном већу Академије  
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повећан је број представника одсека Академије, а извршена је и реорганизација 
катедри Академије. Спојене су Катедра за технологију и Катедра за заштиту животне и 
радне средине у нову Катедру за технологију и заштиту животне и радне средине, док 
је Катедра за уметност и дизајн укинута. 

Савет Академије као орган управљања у школској 2022/2023. години одржао је укупно 

осам седница, на којима је: 

- донет  Програм рада  Академије за шк. 2022/2023. годину; 

- усвојен Извештај о раду у шк. 2021/2022. години; 

- донет нови Статут Академије (број 1117-2/2022-02 од 26. октобра 2022. године) и  

Одлука о  о изменама и допунама Статута Академије (број 874-2/2023-02 од 11. јула 

2023. године);  

-  донет Финансијски план и План набавки за 2023. годину, са две измене и допуне у току 

2023. године;   

- усвојен Извештај о пословању и годишњем обрачуну Академије Шумадије за 2022. 

годину, 

- Донета нова Стратегија обезбеђења квалитета Академије струковних студија Шумадија 

и Акциони план за спровођење Стратегије обезбеђења квалитета за период 2023-2026. 

године;  

- донета  два правилника из надлежности Савета Академије; 

- донет План управљања ризицима од повреде принципа родне равноправности; 

- др Милан Ђорђевић, професор струковних студија, изабран за председника Академије, 

у мандатном периоду 09. септембар 2023-08. септембар 2026. година, 

- Савет Академије обављао и друге послове из своје надлежности, утврђене законом и 

Статутом Академије. 

  

Наставно стручно веће Академије у шк. 2022/2023. години одржало је 18 седница на 

којима је: 

- усвојен Извештај о самовредновању, 

-  донета четири правилника и седам измена и допуна усвојених правилника, 

-  спроведена процедура за избор у звање/поновни избор два наставника;  

- донете одлуке о усвајању десет студијских програма  на основним и мастер 

струковним студијама и поднети захтеви за акредитацију за нови акредитациони 

период 2024-2031. година;   

- Веће Академије обављало и друге послове из своје надлежности, утврђене 

Статутом Академије. 

Наставно-стручна већа одсека у шк. 2022/2023. години старала су се о организацији 

и извођењу наставе на одсеку, кадровским, финансијским, развојним, промотивним 

и другим питањима од значаја за одсек. Број одржаних седница био је:  
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• Веће Одсека Крагујевац-11,  

• Веће Одсека Аранђеловац- 10,  

• Веће Одсека Трстеник-  16,  

 

Већа катедри разматрала су сва питања из домена наставе у научној области и наставно-

научним дисциплинама из своје надлежности, старала се о покривености наставе 

наставницима и сарадницима на студијским програмима који су им делегирани и 

пратила одвијање свих наставних активности и реализацију стручне праксе за студијске 

програме из своје надлежности. Број одржаних седница  већа катедри био је: 

• Веће Катедре за информационе технологије-11 

• Веће Катедре за друмски саобраћај-12 

• Веће Катедре за машинско и индустријско инжењерство-7 

• Веће Катедре за технологију и заштиту животне и радне средине-14 

• Веће Катедре за примењену економију, предузетништво и менаџмент-11 

• Веће Катедре за општеобразовне предмете и вештине-3. 

Председник Академије и Колегијум Академије интензивно су бавили организацијом 

рада Академије, разматрањем питања везаних за наставу, студенте, сарадњу са 

привредом, финансије и друга која су од интереса за пословање Академије. У протеклом 

извештајном периоду одржанo je 19 седницa Колегијума Академије у проширеном 

саставу. 

Студентски парламент  је  у школској 2022/2023. години одржао две седнице. Изабрани 

су представници студената у првостепеним дисциплинскиом комисијама и 

другостепеној дисциплинској комисији за утврђивање одговорности студената. 

Представници Студентског парламента су учествовали на Конгресу у организацији 

СКАССС-а организовано на Златибору. 

Током школске 2022/2023. године Академија је подржавала низ активности Студенског 

парламента које доприносе побољшању квалитета студирања, општег стручног и 

образовног нивоа студената и њихове оспособљености за укључивање у опште 

друштвене токове. Такође, Академија је подржала учешће 27 студената на Академијади 

одржаној у Бугарској у мају 2023. године 

У складу са препорукама МПНТР, Студентски парламент је упутио допис Већу Академије 

које је позитивно решило све њихове захтеве: 

• реализована су два ванредна „апсолвентска рока“, 

• студентима је одобрен репрограм дуговања. 
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11. ФИНАНСИЈЕ 
 

Извештај о раду из области финансија и финансијског пословања Академије за 

посматрани период обухвата активности из финансијског пословања, реализовања 

набавки, материјалног положаја запослених и услова рада и одржавања наставног 

процеса.  

На почетку 2023. године урађен је и Финансијски план за 2023. годину и исти је усвојен 

од стране Савета Академије, као и План набавки за 2023. годину. До краја септембра 

месеца 2023. године донете су две измене и допуне Фаинансијског плана и Плана 

набавки. 

У посматраном периоду, углавном су реализоване све планиране ставке из Плана 

набавки добара и услуга, као што су набавка једног броја књига, штампаног материјала, 

образаца, канцеларијске опреме, канцеларијског материјала, санитарног материјала и 

интелектуалних и других услуга и сл., као и опреме и учила, а што је детаљно било 

приказано у документу „План набавки за 2023. годину“.  

Финансијски извештаји за 2022. годину састављени су након спроведених књижења свих 

пословних промена које се односе на ту годину. Академија је  у 2022. години позитивно 

пословала са оствареним већим приходима од расхода у износу од 2.984.583,38 динара, 

који је исказан у Финансијском годишњем извештају у обрасцу број 2 на позицији 2357 

као вишак прихода - буџетски суфицит. Савет Академије на седници одржаној 03. марта 

2023. године усвојио је Извештај о пословању у 2022. години. 

 

Табела 10. Структура прихода Академије у 2022. години 

Конто Врста прихода Износ  

742121 
Приходи од продаје добара и услуга или 
закупа од стране тржишних организација 

64.884.655,69 

744121 
Текући добровољни трансфери од физичких 
и правних лица 

730.192,90 

791111 Приходи из буџета 209.011.419,39 

  Укупно  274.626.267,98 
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Табела 11. Структура расхода у току обављања активности у 2022.  години 
 

  

  Укупно 
Расходи - 
буџетска 
средства 

Расходи 
донације 

Расходи-
сопствена 
средства 

411111 
Плате, додаци и накнаде 
запослених 

135698637.32 133019397.73   2679239.59 

411112 
Додатак за рад дужи од радног 
времена 

2104925.06 2104925.06     

411115 
Додатак за време проведено на 
раду - минули рад 

7253208.28 7169082.68   84125.60 

411117 
Накнада зараде за време 
привремене спречености  

353547.94 353547.94     

411118 
Накнаде зараде за време 
одсуствовања са рада 

15103074.79 15103074.79     

411119 
Остали додаци и наканде 
запосленима 

21291309.82 4686394.57   
16604915.2

5 

411151 
Накнада штете запосленом за 
неискоришћени годишнји одмор 

52468.80 52468.80     

412111 
Допринос за пензијско и 
инвалидско осигурање 

20240298.81 18055036.55   2185262.26 

412211 
Допринос за здравствено 
осигурање 

9140514.06 8123587.36   1016926.70 

413142 Поклони за децу запослених 468000.00     468000.00 

414311 Отпремнине и помоћи 2796901.65     2796901.65 

414411 

Помоћ у медицинском лечењу 
запосленог или чланова уже 
породице и друге помоћи 
запосленом 

1535713.46 1535713.46     

415112 Накнаде трошкова за запослене 3945332.05 115049.33   3830282.72 

416111 
Награде запосленима и остали 
посебни расходи 

1715615.09     1715615.09 

421111 
Трошкови платног промета и 
банкарских услуга 

273655.80 175009.31 11573.27 87073.22 

421211 Услуге за електричну енергију 2691691.85 1421972.99   1269718.86 

421221 Природни гас 1116791.99 1116791.99     

421225 Централно грејање 9233215.80 5600105.98   3633109.82 

421311 Услуге водовода и канализације 178166.50 59491.72   118674.78 

421324 Комуналне услуге 504111.82 268674.56   235437.26 

421411 Телефон 187967.19 107339.76   80627.43 

421412 Интернет 174813.15 34789.34   140023.81 

421414 Услуге мобилног телефона 1080743.09 128031.41   952711.68 

421421 Пошта 119899.00 15082.00   104817.00 

421422 Услуге доставе 10071.00     10071.00 

421523 Трошкови осигурања 526012.52   58012.52 468000.00 

421612 Закуп имовине и опреме 1307800.00     1307800.00 

421626 Закуп опреме за образовање 72000.00     72000.00 

421919 Остали трошкови 110420.00     110420.00 

422111 Трошкови дневница 821117.37   7000.00 821117.37 



Извештај о раду за школску 2022/2023.  
__________________________________________________________________________________ 
 

24 
 

422121 
Трошкови превоза на службеном 
путовању у земљи 

1305035.04 18195.00   1286840.04 

422131 
Трошкови смештаја на службеном 
путу 

559104.50     559104.50 

422191 Превоз у јавном саобраћају 220.00     220.00 

422192 Такси превоз 3607.40     3607.40 

422194 
Накнада за употребу сосптвеног 
возила 

1023173.01 11250.44   1004922.57 

422199 
Остали трошкови за службена 
путовања у земљи 

55335.52     55335.52 

422211 
Трошкови дневница за службени 
пут у иностранство 

13085.00     13085.00 

422221 
Трошкови превоза на службеном 
путовању у иностранству 

189994.37     189994.37 

422231 
Трошкови смештаја на службеном 
путу у иностранству 

272607.92     272607.92 

422392 
Трошкови путовања у оквиру 
редовног рада такси првоз 

2134.00     2134.00 

422411 Трошкови путовања ученика 102000.00     102000.00 

423221 Компјутерске услуге 222551.08 55000.00   167551.08 

423311 
Услуге образовања и усавршавања 
запослених 

170922.09     170922.09 

423321 Котизацдија за семинаре 274111.73 20000.00   254111.73 

423322 Котизација за стручна саветовања 254908.60 22397.76   232510.84 

423323 
Котизација за учествовање на 
сајмовима 

40214.00     40214.00 

423399 
Остали издаци за стручно 
усавршавање 

265741.65 2020.00   263721.65 

423411 Услуге штампања билтена 30475.00     30475.00 

423419 Остале услуге штампања 538710.00 20000.00   518710.00 

423421 Услуге информисања јавности 51232.50     51232.50 

423431 Услуге рекламе и пропаганде 389060.00 19600.00   369460.00 

423439 
Остале услуге рекламе и 
пропаганде 

77050.95 45400.00   31650.00 

423599 Стручне услуге 1754254.18 245986.72 685520.60 822747.86 

423621 
Услуге за домаћинство и 
угоститељство 

246654.00     246654.00 

423711 Репрезентација 493032.36     493032.36 

423911 Остале опште услуге 300028.04 31250.00   268778.04 

424211 
Услуге образовања, културе и 
спорта 

14929590.43 8200640.78   6728949.65 

424911 Остале специјализоване услуге 214240.00     214240.00 

425114 
Текуће поправке и одржавање 
зграда и објеката 

463306.00     463306.00 

425211 
Текуће поправке и одржавање 
опреме 

430885.94     430885.94 

426111 Канцеларијски материјал 1026395.08 508105.65   518289.43 

426121 Расходи за радну униформу 31342.40 28643.47   2698.93 

426124 ХТЗ оптема 29950.87     29950.87 

426191 
Остали административни 
материјал 

145203.24     145203.24 
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426311 
Материјали за образовање и 
усавршавање запослених 

438792.78 181149.74   257643.04 

426411 Материјали за саобраћај 9066.15 9066.15     

426611 
Материјали за образовање, 
културу и спорт 

246526.64 188960.00   57566.64 

426811 
Материјали за одржавање хигијене 
и угоститељство 

566661.81 158182.48   408479.33 

426911 Материјали за посебне намене 379081.82     379081.82 

482191 Остали порези 2198.36     2198.36 

482211 Обавезне таксе 13200.00     13200.00 

483111 
Новчане казне и пенали по решењу 
судова 

954269.00     954269.00 

512221 Рачунарска опрема 2492482.80     2492482.80 

512241 Електронска опрема 31020.12     31020.12 

512611 
Опрема за образовање, културу и 
спорт 

126300     126300.00 

523111 Залихе робе за даљу продају 368904     368904.00 

  271642684,6 209011415,5 762106,4 61869162,7 

 

У циљу подизања квалитета студирања и рада, по претходно усвојеном плану успешно 

су спроведене следеће набавке: 

Табела 12.  Преглед набавки спроведених у шк. 2022/2023. години 

Рбр Предмет јавне набавке Процењена вредност  Додељен 
уговор или 
наруџбеница 

0001 услуге осигурања студената 468.000,00 уговор 

0002 рачунарска опрема 1.079.900,00 уговор 

0003 
услуга прегледа громобранских 
инсталација 33.000,00 наруџбеница 

0004 рачунарска опрема 364.220,00 уговор 

0005 спортска одећа 188.960,00 наруџбеница 

0006 рачунарска опрема 997.169,00 уговор 

0007 
штампање промотивног 
материјала 114.125,00 наруџбеница 

0008 набавка експанзионе посуде 38.760,00 наруџбеница 

0009 хигијена Кг 83.333,00 уговор 

0010 репрезентација Кг 333.333,00 уговор 

0011 тонери 5.060,00 наруџбеница 

0012 
одржавање рачунарске и 
административне опреме Кг 291.666,00 уговор 

0013 тонери Кг 83.333,00 уговор 

0014 радна обућа и одећа  14.266,00 наруџбеница 
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0015 канцеларијски материјал Кг 836.333,00 уговор 

0016 превоз студената на Академијаду 190.000,00 уговор 

0017 хигијена Тс 41.666,00 уговор 

0018 Закуп возила дневно 3000 уговор 

0019 канцеларијски материјал Тс 166.666,00 уговор 

0020 рачунарска опрема 356.800,00 уговор 

0021 ремонт циркулационе пумпе 37.933,00 наруџбеница 

0022 набавка фрижидера 22.256,00 наруџбеница 

0023 услуга мобилног оператера   уговор 

0024 безбедност и здравље на раду месечно 11000 уговор 

0025 радови на објекту у Аранђеловцу 565.100,00 уговор 

0026 дипломе, индекси и мапе 422.650,00 уговор 

0027 лабораторијска опрема Ар 82.000,00 наруџбеница 

0028 набавка беле технике Ар 149.556,00 наруџбеница 

0029 услуге заштите од пожара месечно 6000 уговор 

0030 рачунарска опрема 410.850,00 уговор 

0031 роло завесе са уградњом Ар 1.219.363,00 уговор 

0032 канцеларијски намештај Ар 164.165,00 наруџбеница 

0033 набавка клима уређаја КГ 208.300,00 наруџбеница 

0034 сервис копир машине Тс 25.575,00 наруџбеница 

0035 
штампање образаца за полагање 
испита Тс 55.000,00 наруџбеница 

0036 рачунарска опрема 507.657,00 уговор 

0037 репрезентација Тс 125.000,00 уговор 

0038 
одржавање рачунара и мрежне 
инфраструктуре Ар 233.333,00 уговор 

0039 канцеларијски материјал Ар 291.666,00 уговор 

0040 угоститељске услуге Тс 166.666,00 уговор 

0041 електрична енергија 2.620.500,00 уговор 

0042 хигијена Ар 391.666,00 уговор 

0043 
намирнице за припремање хране 
Ар 200.000,00 уговор 

0044 превоз студената  41.333,00 уговор 

0045 Web hosting 7.458,00 наруџбеница 
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12. РОДНА РАВНОПРАВНОСТ 
 

У складу са чланом 16. Закона о родној равноправности („Службени гласник број 

52/2021) Академија струковних студија Шумадија урадила је и доставила План мера за 

отклањање или ублажавање неравномерне заступљености полова за календарску 2022. 

годину, број 35-2022-01 од 14.01.2022. године и доставила га надлежном министарству, 

као и Извештај о спровођењу плана мера за отклањање или ублажавање неравномерне 

заступљености полова у Академији струковних студија Шумадија, за календарску 2021. 

годину, број 34-2022-01 од 14.01.2022. године (у складу са чл. 17. наведеног закона). 

У складу са чланом 18. став 1. Закона о родној равноправности  Академија струковних 

студија Шумадија је у току 2022. године, урадила и објавила на  својој званичној 

интернет страници „План остваривања и унапређивања родне равноправности у 

Академији струковних студија Шумадија“ број 375-1/2022-02 од 08.04.2022. године, у 

коме су садржани: значење појединих појмова, значење родне равноправности, опште 

и посебне циљеве, кратка оцена стања у вези положаја жена и мушкараца на Академији, 

родна статистика  и анализа стања запослених и уписаних студената, посебне мере за 

остваривање и унапређивање родне равноправности као и начин спровођења и 

контроле, као и рокове спровођења, евиденција и извештавање. 

У складу са чл. 19-24. Закона о родној равноправности, донет је „План управљања 

ризицима од повреде принципа родне равноправности Академије струковних студија 

Шумадија за 2023. године“  број 1430/2022-05 од 26.12.2022. године и објављен на 

званичној интернет страници Академије, као и достављен ресорном министарству.  

План садржи: елементе, списак области и радних процеса који су нарочито изложени 

ризику од повреде принципа родне равноправности, мере за спречавање и сузбијање 

ризика од повреде принципа родне равноправности, доношење, спровођење и 

извештавање, надзор над спровођењем плана, рокове и почетак примене, као и лица 

која су одговорна односно задужене за спровођење Плана. 

Такође,  ресорном министарству је достављена Евиденција података о остваривању 

родне равноправности Академије струковних студија  Шумадија број 1457/2022-01 од 

29.12.2022. године.  

 

13.  ИЗДВАЈАЊЕ ОДСЕКА КРУШЕВАЦ 

Одлуком Владе РС 05 број 612-6690/2022 од 25. августа 2022. године, објављеном у 

''Службеном гласникуРС'' бр. 94/2022 од 25.08.2022. године, извршена је статусна 

промена издвајања високошколске јединице Одсек Крушевац (у даљем тексту: Одсек 

Крушевац) из састава Академије струковних студија Шумадија и њеног припајања 
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Академији васпитачко-медицинских струковних студија. Тачком 2. Одлуке Владе 

 


